JUNTA DE FREGUESIA DE BENFICA DO RIBATE]JO

Acta n°2/2011

------ Aos sete dias do més de Fevereiro do ano de dois mil e onze no edificio sede da Junta de
Freguesia de Benfica do Ribatejo sita ha Rua da Fonte Branca n°13 em Benfica do Ribatejo
reuniram em reunido extraordinaria os Srs. Alfredo da Silva Trindade, Joaquim José Moiteira
Rabita e Carlos Alberto Sequeira Domingos na qualidade respectivamente de Presidente,
secretario e Tesoureiro desta Autarquia em exercicio de fungdes.----------=-======mmmmmmmmmmmmm e
------- De seguida foram apresentados, analisados, discutidos e votados os varios pontos de
interesse para a freguesia, a Saber . —----==-=mmm oo
------- Ponto N° 1-- Diferenciacdo de desempenho do ano de 2010.----------=-===mmmmmmmmmm oo
------- Tende como base 0 n.°4 do artigo 75.° da Lei n.° 66-A/2007,de 28 de Dezembro, o dirigente
maximo do servi¢o reconhece a sua competéncia no ambito da atribuicdo das percentagens.-------
O mesmo artigo estabelece as percentagens maximas para as avaliagfes finais qualitativas de
Desempenho Relevante e Desempenho Excelente, sendo 25% e 5%, respectivamente.--------------
------- As percentagens sdo calculadas sobre o numero total dos trabalhadores com servigco
efectivo, com aproximacao por excesso e que devem ser distribuidas proporcionalmente por
t00AS AS CAITEINAS. ~== === m e oo oo oo
------- Em conformidade com o acima exposto, a distribuicdo das percentagens relativas as
menc¢des de Desempenho Relevante e Desempenho Excelente para a avaliagdo do ano de 2010
foi definida da seguinte formMa:---------=mmmm oo e

N.° total de trabalhadores com servico efectivo: 4
Mencéo de Desempenho Relevante (25%): 1- 1 trabalhador;

Mencé&o de Desempenho Excelente ( 5% ): 0,2 -1 trabalhador.

------- Ponto N°2—Fixacao dos niveis de ponderacdo dos parametros de avaliacdo do
desempenho do an0 de 201 0. -m-m-mmmmmmmmm e e e
------- De acordo com a alinea c) do n.° do artigo 6.° da Lei n.° 66-B/2007,de 28 de Dezembro, séo

fixados os seguintes niveis de ponderacéo dos parametros da avaliagcdo do desempenho do ano

de 2011:Resultados—60%,CompetenciasS—2409/0. --------n==mmmmm o m oo o e e
------- Ponto n°3—Celebracao de contratos-----------=mmmm oo
------- Na sequéncia do procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, para preenchimento de dois postos de trabalho na
carreira/categoria de Assistente Operacional (Referencias A e B ),aberto pelo aviso n°18556/2010
Publicado no Diario da Republica, 2.2 serie,n.°183,de 20 de Setembro, e ap0s negociacdo do
posicionamento remuneratorio ,a quatro de Fevereiro de dois mil e onze, foi deliberado proceder a
celebracéo do contrato de trabalho por tempo indeterminado, com Ramiro Manuel Ribas Teoddsio



Lopes (Referencia A ) e com Sérgio Manuel Gongalves Sequeira ( Referencia B) com inicio a um
de Marco de dois mil e onze, com a remuneracdo correspondente a 1.2 posicdo remuneratoria e
com o nivel remuneratério 1 da tabela remuneratéria Gnica ,equivalente a 485,00 euros.-----------
------- Ponto N°4—Nomeacao do juri do periodo experimental.---------=-===mmmmm oo
------- De acordo com o artigo 73.° e com a alinia a) do numero 1 do artigo 76.° da Lei
n.°59/2008,de 11 de Setembro, o periodo experimental destina-se a comprovar se o trabalhador
possui as competéncias exigidas pelo posto de trabalho a ocupar e tem a duragao de 90 dias.----
------- Para os efeitos previstos nos numeros 2 e 3 do artigo 73.° do RCTFP, aprovado pela Lei n.°
59/2008,de 11 de Setembro, conjugados com o0 n.°3 e seguintes do artigo 12.° da Lei n.°12-
A/2008,de 27 de Fevereiro, o Executivo deliberou que o Juri do periodo experimental, para os
dois novos trabalhadores Sera 0 SEQUINTE:--=-==mmmmmmmm oo
------- Presidente: Alfredo da Silva Trindade, Presidente da Junta de Freguesia de Benfica do
= 1 [ e
------- Vogais efectivos: Joaquim José Moiteira Rabita, Secretario da Junta de Freguesia de
Benfica do Ribatejo e Henrique da Conceicdo Dias, Assistente Operacional de Benfica do
RIDAtE] 0.~ o
------- Vogais suplentes: José Latas Casebre, Assistente Técnico da Freguesia de Benfica do
Ribatejo e Carlos Alberto Sequeira Domingos, Tesoureiro da Junta de Freguesia de Benfica do
RIDALEJ 0.~ m oo o e
------- O periodo experimental inicia-se a um Marco de 2011 e tem a duracao de 90 dias.------
------- Ser4q avaliado numa escala de 0—20 valores e tera em consideracdo o0s elementos
recolhidos pelo juri (ER),o relatério apresentado pelo trabalhador( R) e os resultados das ac¢des
de formacdo frequentes( AF).A classificacao final (CF) ser& obtida através da seguinte férmula:----

CF=(0,60 x ER) + (0,30 x R) + (0,10 x AF)

Depois de analisados foram todos estes pontes aprovados por unanimidade.----------------=----------
------- Nao havendo mais assuntos a tratar foi dada por encerrada esta reunido quando eram vinte
e duas horas da qual se lavrou a presente acta que depois de lida e aprovada vai ser assinada
pelos membros deste EXECULIVO.========mmmmmmmmm oo

Presidente

Secretario

Tesoureiro



	JUNTA DE FREGUESIA DE BENFICA DO RIBATEJO

